
FECHA: 
23 / 02 / 2012

HORA: 
de 10:00h a 13:00h

LUGAR:
Feria EXPOELEARNING 
IFEMA, Pabellón 2, Sala S15

10:00h

11:00h

11:05h

10:15h

11:15h

Foro práctico dedicado a 

compartir experiencias 

sobre el desarrollo del 

talento en las organiza-

ciones. 
Coffee Break10:45h

Apertura de mesa redonda de casos prácticos

Presentación de ponentes

Participación mesa redonda

Moderador omplus

David Grau, Responsable Soluciones e-learning 2.0 en Grupo Generali
Encarna Martínez, Directora de Formación en GAES
Olga Rodríguez, Jefe Dpto. de Desarrollo RRHH en MC Mutual
Beatriz Latorre, Directora de Formación en L’Óreal 

¿Qué estrategias ha considerado su organización aplicar para abordar los 
procesos de Desarrollo del Talento adaptados a su sector?

Presentación del caso práctico de cada una de las organizaciones que 
participan en la mesa redonda.

Según vuestra opinión ¿Hacía dónde creen que van los procesos de 
desarrollo del talento en las organizaciones (tendencias)?   

Tolo Vinent, Socio Director General de Grupo omplus.

Enrique Mª Rodríguez Balsa, Director de RRHH de Laboratorios Servier.

Inauguración y bienvenida

Cómo influye en el negocio el D.T.

13:00h

13:20h

Jaume Serral, Socio Fundador de Human Abilities.

José Lozano, Director General aefol, empresa organizadora EXPOELEARNING
Invitación “copa de vino español” y entrega obsequio Grupo omplus

“La magia del Talento”

Cierre del evento

Programa “Compartimos Talento”

Cierre de mesa redonda de casos prácticos

Para más información:
comunicacion@omplus.net

Algunas de las preguntas mesa 
redonda

Entrada exclusiva por invitación. Aforo limitado. Accede aquí al formulario de inscripción. 

https://docs.google.com/a/omplus.net/spreadsheet/viewform?hl=es&formkey=dEVGLVR4VFlqX1k2N25ZNnpZcjJNNmc6MQ#gid=0

